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ACUERDO No Y B0

PABEL MUNOZ LOPEZ
SUBSECRETARIO GENERAL

CONSIDERANDO:

Oue, el Reglamenlo para la aprobacion de estatutos, reformas y codiflicaciones, liquidacion y disolucion, y registros de
socios y directivas, de las organizaciones previslas en el Codigo Civil y en las Leyes especiales, regula el procedimiento
para obtener las reformas de estatutos de las corporaciones y fundaciones con finalidad social y sin fines de lucro;

Que, mediante oficio ingresado a esta Secretaria de Eslado el 14 de junio de 2010, suscrilo por el sefor Ing. Marcelo
Rodas, Direclor Ejecutivo de la CORPORACION INSTITUTO DE LA CIUDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO, solicita la reforma al eslatuto de la organizacion, conforme a lo resuelto en la Asamblea General de Socios
efectuada el 26 de marzo de 2010;

Que, dicha organizacion, con domicilio en la parroquia la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, provincia de
Pichincha, obluvo su personeria juridica con Acuerdo Ministerial No. 0540 de 01 de febrero de 2008;

Que, la Direccion de Asesoria Legal del Ministerio de Inclusion Economica Social, mediante Memorando, ha emitido
INFORME FAVORABLE para la aprobacion de las REFORMAS DEL ESTATUTO, a favor de la CORPORACION
INSTITUTO DE LA CIUDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, por cumplidos los requisilos pertinentes;

En ejercicio de las facultades legales asignadas en el Art, 2 del Acuerdo Ministerial No 0914 de 27 de agoslo del 2008;
ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar las REFORMAS introducidas al Estatuto de la CORPORACION INSTITUTO DE LA CIUDAD DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, con domicilio en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, provincia de
Pichincha, sin modificacion:

Art. 2.- La organizacion cumplira sus fines y sus aclividades con sujecion al estatuto Reformado y Codificado en esta
fecha.

Art. 3.- El Ministerio de Inclusion Economica y Social podrd requerir en cualquier momento, de oficio, a las
corporaciones y fundaciones que se encuentren bajo su control, la informacion que se relacione con sus actividades, a
fin de verificar que se cumpla con los fines para los cuales fueron autorizadas y que no incurran en las prohibiciones
establecidas en la ley y demas normas pertinentes. De comprobarse su inobservancia por parle de la organizacion, el
Ministerio de Inclusion Economica y Social iniciard el procedimiento de disolucion y liquidacion contemplado en las
disposiciones legales.

Art. 4.- Los confliclos internos de la CORPORACION INSTITUTO DE LA CIUDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, deberan ser resuellos internamente conforme a su estatuto; y, en caso de persislir, se someteran a la Ley /
de Mediacion y Arbitraje, o a la justicia ordinaria.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a parlir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro ﬂ.ff
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Oficial, para lo cual se publicara un extracto de dicho Acuerdo {

!

Dado en la ciudad de Quito, Distrilo Metropolitano, a g;} JUN zmﬂ
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